SCitZ

SUR LEHRAN

LA VILLE DE SCIEZ-SUR-LEMAN RECRUTE!

UN.E RESPONSABLE DU PORT DE PLAISANCE (F/H)

Recrutement par voie statutaire ou a défaut contractuelle
(Cadre d’emploi des agents de maitrise ou techniciens territoriaux — catégorie C ou B)

Sciez-sur-Léman, commune touristique de prés de 7000 habitants a l'année, en cours de
surclassement, destination prisée située sur les berges du Lac Léman, au tissu associatif fortement
développé, porteuse de projets de développement et d'aménagement du territoire, recrute son.sa
prochain.e responsable de son port de plaisance.

Sous l'autorité du responsable du Centre Technique Municipal et de I'élu délégué, au sein d’'une équipe
collégiale et polyvalente, vous encadrez, coordonnez et animez le port de plaisance, fort de ses 450 anneaux.
Vous assurez la mise en ceuvre opérationnelle et assurer la gestion de la régie.

VOS HISSIONS :

Organisation, planification et suivi des travaux d'entretien et de gestion du port de plaisance :
Assister la hiérarchie et I'élu en charge lors des réunions de commissions portuaires
Programmer et planifier les opérations et les travaux en tenant compte des échéances du service
Assurer la gestion, le pilotage et le suivi des contrats de maintenance

Superviser, coordonner et participer aux opérations de terrain

Assurer la gestion et I'entretien des installations portuaires et de leurs abords
Accueillir et renseigner le public

Assurer le controle ponctuel des travaux réalisés par les entreprises extérieures
Participer a la construction budgétaire et assurer le suivi précis des dépenses

Assurer la gestion comptable de la régie

Remonter l'information a la hiérarchie et a I'élu référent
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En lien avec le responsable du Centre Technique Municipal :

Elaborer le planning hebdomadaire et saisonnier

Suivre, valider et contréler les plannings de présence et de congés des agents du service
Motiver et dynamiser I'activité des collaborateurs

Assurer la circulation d'information et veille au bon fonctionnement du service

Veiller au respect des consignes et des reégles de sécurité
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VOTRE PROFIL :

Acteur de terrain a la capacité au management, a 'organisation et a 'analyse

Savoir anticiper et rendre compte avec un esprit de synthése et une vision stratégique
Forte capacité d’écoute et trés bon relationnel avec les usagers et les collegues

Etre force de proposition, rigoureux.se, disponible, réactif.ve

Maitriser I'outil informatique et avoir une bonne capacité rédactionnelle

Connaissance des régles budgétaires et comptables des régies

Connaissance des régles d'hygiéne et de sécurité

Une expérience sur poste équivalent serait un plus

CONDITIONS :
Poste a temps plein avec variation horaires en fonction des saisons (haute/basse saison)
Rémunération statutaire, régime indemnitaire (IFSE mensuel), 13°™ mois, prise en charge de la mutuelle a
hauteur de 50 € mensuels, CNAS.

Si le challenge vous tente, merci d’envoyer votre candidature a :
Monsieur le Maire, Hétel de Ville, 614 avenue de Sciez — 74 140 Sciez-sur-Léman
Ou sur grh@ville-sciez.fr

Renseignements auprés de Paul ROBIN — DGS : 06.08.17.72.66
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